COLETIVO NACIONAL DOS ELETRICITARIOS

A renuncia como unica alternativa para se preservar o
minimo de dignidade institucional da fragil e combalida
governanca da Eletrobras

A conclusao da Comisséo de Valores Mobiliarios —
CVM a denuncia apresentada pela AEEL e as de-
mais Entidades de Representacdo sobre a nomea-
cado de Manoel Arlindo Zaroni Torres para Conselho
Administrativo da Eletrobras foi amplamente divulga-
da pela imprensa: A CVM acatou a denuncia e julgou
-0 inelegivel para o cargo.

A decisdo é resultado de uma grande luta que a
AEEL e as entidades sindicais tém travado, com o
apoio dos trabalhadores e trabalhadoras da Eletro-
bras, contra o projeto de privatizagao e os desman-
dos da atual gestdo da Empresa para leva-la a cabo.
O senhor Manoel Zaroni é conselheiro da multina-
cional francesa Engie, grande concorrente da Eletro-
bras no segmento de geragdo e transmissdo. Té-lo
atuando, simultaneamente, no Conselho de Adminis-
tracao da Eletrobras é um notdrio conflito de interes-
ses que s passou despercebido pela governanga
de “fundo de quintal” da Eletrobras.

Aleitura da Ata da 582 AGO confirma o vexame de se
levar a assembleia a aprovagdo de um conselheiro
que ocupa cargo em sociedade que possa ser consi-
derada concorrente no mercado (artigo 147, §3°, I).
Aleitura do artigo 36 do Estatuto Social da Eletrobras
apresenta as 55 atribuicdes do Conselho, destacan-
do os seguintes temas de deliberagao: organizacao
de empresas subsidiarias; constituicdo de consor-
cios empresariais ou participacdo em sociedades;
acordos de acionistas; politica de concessao de em-
préstimos e de financiamentos; contratos; convoca-
cdo de assembleias; distribuicdo de encargos entre
os integrantes da Diretoria Executiva; proposicoes a
Assembleia Geral sobre aumento de capital; emissao
de agdes, bénus de subscri¢cao e debéntures da Ele-
trobras; negociacéo de a¢des ou debéntures; eleicao
e destituicado dos diretores; supervisao dos sistemas
de gestdo de riscos; controles internos e conformi-
dade; aprovagao dos relatorios da administracao;
atribuicdes da Auditoria Interna e da Ouvidoria; es-
tabelecimento das diretrizes fundamentais de orga-
nizacao administrativa da Eletrobras; declaracédo de
dividendos intermediarios e sobre o pagamento de
juros sobre o capital préprio; aprovagao do Plano Es-

tratégico e o Plano Diretor de Negdcios e Gestao; or-
camento anual da Eletrobras; aprovacao dos Contra-
tos de Metas de Desempenho Empresarial — CMDE;
politicas e diretrizes sobre transacdes e celebragdes
de contratos de compra e venda de energia elétrica
da Eletrobras; projetos de investimento; avaliacédo
de desempenho dos administradores; Politica de In-
dicagao; constituicido de subsidiarias, dentre outros
temas extremamente estratégicos.

Deixar um concorrente direto ter acesso a informa-
cOes reservadas e estratégicas da companhia e de-
liberar sobre estes assuntos s6é pode ser cumplicida-
de, incompeténcia, ma fé, omissao e prevaricacao.
A situacado foi tdo constrangedora que o BNDES,
numa postura um pouco mais diligente e responsa-
vel, se absteve de se manifestar sobre esta dispensa
aprovacao. Provavelmente, a Governanca do BN-
DES, mais preparada que a da Eletrobras, tivesse
conhecimento que Manoel Arlindo Zaroni Torres es-
tava no fazia parte do Conselho de Administracao da
Engie.

Além da AEEL, o conselheiro representante dos em-
pregados enviou email para toda a empresa (exten-
sivo aos seus pares do Conselho) deixando claro o
conflito de interesse. O proprio 20F da Eletrobras,
assinado pelo presidente Wilson Pinto Junior e o di-
retor Armando Casado, na sua pagina 75, expressa
literalmente que a Engie é concorrente da Eletrobras,
assim como, o 20F da Engie, que também considera
a Eletrobras sua grande concorrente. Nenhuma pro-
vidéncia foi tomada: governanga 100% omissa!

O Jornal do Brasil publicou uma longa matéria so-
bre este assunto, o que é de amplo conhecimento
da area de Comunicacado da companhia. Nada disso
surtiu efeito, haja vista a fome em se “democratizar o
capital” da Eletrobras no ultimo ano do Governo Te-
mer. Foi necessario entrar com denuncia na Comis-
sdo de Valores Mobiliarios - CVM e aguardar analise
e manifestacdo da entidade, que foi totalmente ade-
rente a posicdo e entendimento dos trabalhadores.
Uma vitéria da ética, da moralidade, da legalidade e
da resisténcia!



Diante deste ato lesivo a Unido, empregados, socie-
dade, mercado de capitais e a propria companhia;
pedimos: [ A imediata renuncia do conselheiro da
Engie, Manoel Arlindo Zaroni Torres (caso ele tome
qualquer decisdo no Conselho apds a publicidade
desde a decisao da CVM, a companhia podera ser
responsabilizada judicialmente, além de nova de-
nuncia a CVM e Comissao de Etica Publica da Pre-
sidéncia da Republica);

[ A imediata renuncia do presidente do Conselho
da Eletrobras, José Guimaraes Monforte, que acei-
tou a presenga de um concorrente da Eletrobras no
nucleo decisério da companhia (um expresidente
do IBGC deveria ser diligente para se evitar uma si-
tuagdo tdo amadora e constrangedora para a maior
empresa de energia elétrica da América Latina);

[ A imediata renuncia do presidente Wilson Pinto
Junior pelo apoio ao conselheiro Manoel Zaroni e
influéncia junto ao MME para a respectiva home-
acao (nos corredores da empresa Zaroni sempre
foi visto frequentando o andar de Presidéncia, em
conversas reservadas com o presidente Wilson Pin-
to Junior, meses antes de sua posse). Pediremos
que sejam investigados os registros de acesso do
senhor Zaroni ao prédio da Eletrobras antes de sua
posse. Pediremos que seja investigada toda a ne-
gligéncia da companhia em relag&o a esta situacéo.
Solicitaremos formalmente ao Canal de Denuncia,
as seguintes apuragoes:

1 A participagao da diretora de Conformidade (com-
pliance) Maria Lucia Casasanta neste processo de
validacao interna do nome deste conselheiro;
Realizacdo de auditoria externa nos resultados do
programa de background check (o programa detec-
tou que este conselheiro também era conselheiro da
Engie? O resultado do programa foi adulterado?);

1 Investigagcéo se houve pratica de assédio moral
contra os empregados dos Departamentos Juridico,
Governanga e Compliance em redigir documentos
aprovando o concorrente no Conselho da Eletro-
bras;

1 Auditoria nos documentos advindos do Ministé-
rio de Minas e Energia sobre o conselheiro e nas
trocas de e-mail com a governanga da Eletrobras,
sobre esta nomeacéo;

"1 Investigagdo de eventuais atos lesivos desse
conselheiro por sua presenca no Conselho de Ad-
ministracdo e no Comité de Gestdo de Pessoas (o
Comité de Gestao de Pessoas era presidido por um
concorrente da Eletrobras?);

[1 Investigacdo do acesso desse conselheiro a da-
dos comerciais e estratégicos da Eletrobras durante
o periodo em que esteve no Conselho de Adminis-
tracao;

1 Investigagdo sobre a responsabilidade de se va-
lidar os curriculos dos conselheiros colocados no
site da empresa, haja vista que este material ndo
cita nada a respeito da atuacao do conselheiro Za-
roni na Engie (passou despercebido ou o objetivo
foi esconder esta informacao da sociedade e dos
trabalhadores?);

1 Investigagéo de eventuais atos lesivos decorren-

tes da negligéncia do Comité de Auditoria e Riscos
em nao identificar riscos de acesso de um concorren-
te aos dados comerciais, financeiros, estratégicos e
mercadoldgicos da Eletrobras desde 25 de Maio de
2018;

1 Investigagéo de eventuais atos lesivos decorren-
tes da negligéncia do Comité de Gestéo de Pessoas
e Elegibilidade (CGPE) em aprovar um ex-diretor e
atual conselheiro de uma concorrente para ter aces-
so a dados confidenciais da Eletrobras;

1 Investigacado das manifestacbes e votos do con-
selheiro Zaroni no Conselho da Eletrobras, para
verificacdo eventuais casos de flagrante conflito de
interesses;

1 Investigacao de conflito de interesses sistematicos
na companhia, relativo a nomeagao de conselheiros
com vinculos estreitos com investidores minoritarios
em assentos indicados pela Unido como observado
na 57° e 58° AGO (ver anexo Sumarios). Ao ler os
quadros nos Sumatrios, fica nitido que o Controlador
privatizou os seus assentos no Conselho da Eletro-
bras ao longo do Governo Temer.

Perguntamos: Por que a Diretoria Financeira e de
Relagbées com Investidores, ndo divulgou tempesti-
vamente a posi¢do da CVM sobre o conflito de inte-
resses na nomeagéo ao Conselho do senhor Manoel
Arlindo Zaroni Torres, posicao obvia se esta diretoria
zela pelas questbes financeiras da Empresa? E res-
pondemos: Porque quem ocupava, cumulativamen-
te, a Diretoria Financeira e Relagbes com Investido-
res, era o presidente Wilson Pinto Junior!

O CNE se mantera vigilante em relagdo a qualquer
tentativa de fragilizar ainda mais a combalida gover-
nancga da companhia.

Enquanto um concorrente da Eletrobras passa ileso
pelos “controles” da Governanga, 0s empregados da
Eletrobras para se candidatarem ao recém criado e
nebuloso Banco de Conselheiros, tém que submete-
rem-se a critérios que nao respeitam a Lei Geral das
Estatais e a propria Politica de Indicagdes da Ele-
trobras. Ou seja, o rigor com 0 empregado da casa
€ maior do que com um cidadao comum, o que de-
monstra tratamento discriminatorio e assédio moral
coletivo. Nossas assessorias juridicas também estédo
analisando esta situacdo e tomara providéncias ca-
biveis.

A indiferenca da atual gestdo sobre a continuidade
das situagGes expostas neste texto suscitara ques-
tionamentos a Comissdo de Etica Publica, CGU,
TCU, MME, Casas Legislativas e CVM, além da in-
terface com a imprensa.

E inacreditavel que esta governanca da Eletrobras
que comete atos desta magnitude, seja recompen-
sada por prémios da SEST. Para nds a estrutura de
governancga da Eletrobras esta em condigéo de fa-
Iéncia.

As entidades sindicais ja enderecaram ao MME as
suas preocupagdes quanto uma eventual renova-
c¢ao do mandato de diversos conselheiros na AGO
de Abril de 2019. Aguardamos, nas proximas horas,

uma posi¢cao da companhia.



