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A ELETRONORTE E SEUS NOVOS DIRETORES
QUAL SERA A PRIORIDADE DESTA NOVA GESTAO?

stamos em ano eleitoral e,

mais uma vez, ocorre a

danca das cadeiras nas

empresas estatais. Infeliz-
mente a Eletronorte é usada para
que o governo faca suas acomo-
dacdes e acordos politicos.

Como sabemos, nosso pais €
regido por um sistema de governo
presidencialista, mas com controle
do parlamento, o que obriga ao
poder executivo a se reportar ao
poder legislativo para implementar
algumas de suas acgbes. Ao
mesmo tempo, faculta ao poder
executivo legislar por meio de
medidas provisérias e decretos-lei.

Esse modelo provoca acomo-
dacbes periédicas do governo
frente a sua base de sustentacao
no Congresso Nacional e aos
governos estaduais, principalmente
quando se aproximam as eleicoes.
Por isso, num Congresso em que
73% dos parlamentares respon-
dem aos interesses do empresa-
riado, é urgente que ocorra uma
reforma politica.

Ontem, dia 16 de junho, na
reunido do Conselho de Adminis-
tracdo, tomou posse o novo Dire-
tor-Presidente da Eletronorte Tito
Cardoso Oliveira Neto. Em seu
lugar, foi empossado interinamente
como Diretor de Gestdo, o Sr.
Ricardo Rios.

O Sindicato dos Urbanitarios no
DF espera do novo Presidente e do
novo Diretor de Gestdo que exer-
¢am seu papel com o maximo de
empenho em beneficio da nossa
empresa, ndo se esquecendo que
seu maior patriménio sdo os traba-
Ihadores e trabalhadoras. Indepen-
dente das divergéncias, esperamos

gue a nova gestado tenha sucesso e
busque atuar ativamente, manten-
do a independéncia necessaria, em
defesa dos interesses da Eletro-
norte.

O STIU-DF reconhece o esforgo
dos técnicos, que atuaram nha
gestdo que se finda, em equacio-
nar diversos problemas estruturais
da Eletronorte — Termonorte, CEA -
e encaminhar nossa empresa rumo
a autossuficiéncia que esperamos
alcancar frente a eminente decisédo
entre a renovacdo da concessao
da UHE Tucurui em 2019 ou a
disputa do seu leildo em 2024.

Nao nos esquecemos, no
entanto, de promessas feitas e que
ainda estdo em aberto, como foi a
harmonizagéo salarial. Tampouco
nos esquecemos dos leildes nao
disputados por questbes de sub-
serviéncia a holding.

Inverséo de prioridades

A Eletronorte € uma empresa
estatal referéncia em projetos de
engenharia de geracdo e trans-
missdo de energia elétrica. Nosso
guadro técnico é nacionalmente e
internacionalmente  reconhecido,
conquistando prémios por inovagéo
e gestdao.

Em seu aniverséario de 40 anos,
a Eletronorte convocou todos ao
auditorio. Quando se pensava que
seria um evento comemorativo em
prol da categoria eletricitaria,
assistimos ao festivo langcamento
do controle de frequiéncia.

O que se vé hoje € um quadro
de trabalhadores e trabalhadoras
atormentados(as) pela pressao de
passar na catraca e registrar o
ponto. Catracas estas que se

encontram apenas na sede desta
importante empresa. Em tempos
modernos, em que existem diver-
sas tecnologias para aferir a
produtividade, a Eletronorte vai na
contramé&o da modernidade e esco-
Ihe um método tdo retrégrado.

A prioridade da Eletronorte
encontra-se invertida: ao invés de
priorizar estudos, planejamento de
novos investimentos, a empresa
foca todas as suas energias em
controle de ponto, de atestados.

Esperamos que esta logica
invertida seja “reinvertida” e que a
prioridade da Eletronorte volte a
ser a classe trabalhadora.

De nossa parte, continuaremos
a lutar com toda nossa energia
para que os trabalhadores e
trabalhadoras ndo sejam o alvo do
equilibrio de caixa e que a
Eletronorte seja administrada de
forma técnica, democratica e
transparente. Em hip6tese alguma
aceitaremos que grupos politicos
de qualquer coloracdo ideolégica
interfiram  negativamente  nos
rumos da nossa empresa.

Misséo, Visdo e Valores
da Eletronorte

Atuar nos mercados de energia
de forma integrada, rentavel e
sustentavel. Em 2020, ser o
maior  sistema  empresarial
global de energia limpa, com
rentabilidade comparavel as das
melhores empresas do setor
elétrico. Foco em resultados,
empreendedorismo e inovacao,
valorizacdo e comprometimento
das pessoas, ética e
transparéncia.
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