FNU:

FEDERACAO
HAEIDNAL DDS
URBANITARIOS

TRABALHANDO PELO BRASIL E LUTANDO POR VOCE

Eleicoes para os conselhos de Administracao:
A hora do voto consciente

om 0 encerramento das inscri¢des para as

eleicdes nos conselhos de Administragao

das empresas do Sistema Eletrobras, é che-

gada a hora de analisar 0s nomes que se
colocam para concorrer a esse pleito, que classifica-
mos como historico e estratégico. Essa afirmagao nao
é apenas conceitual, representa o reconhecimento de
que a conquista desse direito € fruto de uma luta his-
torica, de anos de reivindicacbes em nossos acordos
coletivos, sempre cobrada nas mesas de negociagao.
Estratégico porque, pela primeira vez, os/as trabalha-
dores/as poderdo ter um papel mais ativo no que é
decidido pelas dire¢bes das empresas da holding -
apesar das limitagoes e do fato de sermos minoria na
hora do voto.

A importancia do voto consciente sera fundamen-
tal neste momento, por isso, devemos analisar qual
candidato/a tem compromisso com o conjunto dos/
as trabalhadores/as, que estara defendendo os nos-
sos direitos e ndo os da holding. E importante lembrar
que € justamente nessas situagdes que aparecem 0s/
as oportunistas de plantéo, aquelas figuras que nun-

ca estiveram ao lado dos/as trabalhadores/as na hora
da luta. Porém, com discurso facil e promessas invi-
aveis, vendem 0 mundo dos sonhos.

Alguns nomes, pelo que temos apurado, nem mes-
mo se desincompatibilizaram dos seus cargos de ge-
rentes e assessores para se candidatarem, ou seja,
até ontem defendiam com unhas e dentes a posi¢éo
das empresas, mas, de uma hora para outra, querem
defender os/as trabalhadores/as. Neste momento, é
fundamental consultar o seu sindicato — pega infor-
mag0es sobre o/a candidato/a que tem 0 apoio da en-
tidade, pois certamente esse/a companheiro/a tem por
obrigacao fazer do seu mandato no Conselho de Ad-
ministracdo uma trincheira de luta em defesa dos di-
reitos dos/as trabalhadores/as.

O CNE alerta os/as companheiros/as para que fa-
¢am uma reflexdo sobre os nomes colocados para a
disputa eleitoral, analisem quem realmente tem pro-
postas € compromisso com as nossas reivindicacoes
— continuidade do ganho real, plano de saude para 0s/
as aposentados/as e outros avangos que fazem par-
te da nossa pauta de lutas.
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: Participe, até o dia 27 de fevereiro, da pes-  Para participar, entre no site do STIU-DF
I (www.urbanitariosdf.org.br) e clique no link
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quisa nacional feita pelo CNE/FNU e entidades
sindicais, em todas as bases das empresas do
Sistema Eletrobras, com 0 objetivo de subsidiar
a elaboragao da pauta de reivindicagbes da ca-
tegoria e as agdes de luta no processo de ne-
gociacao do Acordo Coletivo de Trabalho.

que esta direcionado para o questionario ele-
tronico. Vocé responderd a apenas 19 ques-
t0es objetivas e podera deixar suas opinides e
sugestoes.



