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TRABALHADORES DO SISTEMA
ELETROBRAS REALIZAM ATO EM DEFESA
DA PLR DIA 30 DE MARCO

Foi realizada na quinta-feira, dia 05 de marco, na
sede da Eletrobras, no Rio de Janeiro, mais uma
reunido para a discussao da PLR 2014. O Coletivo
Nacional dos Eletricitarios na oportunidade se reuniu
com o Diretor Financeiro, Armando Casado, e o Dire-
tor de Administracéo, Alexandre Aniz, o fato negativo
foi & auséncia do presidente, José da Costa. No en-
contro os dirigentes sindicais reafirmaram a disposi-
¢do de luta da categoria em defesa do pagamento
da PLR 2014, pois o atual desequilibrio financeiro na
Holding nao foi gerado pelos trabalhadores, mas sim
por acBes equivocadas de Governo, com a edi¢cdo da
Lei 12.783.

Durante a reunido os diretores da Eletrobras fize-
ram declaracdes de reconhecimento do excelente
desempenho dos trabalhadores. Neste contexto é
importante salientar que o Sistema Eletrobras conta
hoje, por conta do PDIV 2013/2014, com menos 5
mil empregados, ou seja, mesmo com a redugéo de
pessoal foi mantida a exceléncia no trabalho.

A questéao central é que os trabalhadores do Sistema
Eletrobras ndo véo abrir mao de um direito histori-
co que é a PLR. O CNE até aqui apostou no dialo-

go, no ano de 2014 participou de varias reunides,
e ainda continuara buscando a negociagéo, porém,
diante do impasse imposto pela equipe econdmica
do Governo, que divergiu da proposta que vinha sen-
do construida, serd necessario seguir o caminho da
mobilizacao.

O Diretor de Administracao, Alexandre Aniz, também
insistiu no uso do SGD como ferramenta de avalia-
¢do de resultados. O CNE prontamente se colocou
contra, pois entende que ela é extremamente indivi-
dual, deixando brecha para que os avaliadores privi-
legiem seus protegidos, em detrimento do coletivo.
O CNE néo concorda com a adoc¢éo de qualguer mu-
danca na avaliacdo da PLR 2014.

Diante da falta de definicdo da direcdo do Sistema
Eletrobras os dirigentes do CNE construiram um ca-
lendéario de mobilizacdo , com destaque para o dia 30
de marco, quando sera realizado ato em defesa da
PLR 2014 e uma paralisagdo nacional. A luta é de
todos, portanto, € o momento de cada trabalhador se
fazer presente, participando das atividades nos seus
sindicatos. Todos unidos por uma PLR que reflita os
interesses dos empregados.

Reestruturacao / compartilhamento de servicos: Mais
uma bola fora da Eletrobras

Durante a reunido da Eletrobras outro ponto preocu-
pou os Dirigentes do CNE, que é a chamada rees-
truturagdo/compartilhamento de servigos, a principio
nas areas de contabilidade e folha de pagamento.

O CNE considera que os(as) Trabalhadores(as)
devem ficar em alerta com o que foi colocado pela
direcdo da Holding, pois sabemos que € mais uma
“receita” da famigerada consultoria Roland Berger,
gue infelizmente a Direcdo da Eletrobras esta to-
mando como “referéncia de gestdo”, o que € uma
pena. Ja que os servicos prestados por essa “ben-
dita consultoria alema” ndo deu certo na Eletronorte,
e nem em FURNAS, mas mesmo assim foi contrata-
da a peso de ouro pela Holding . Isso é no minimo

estranho. O CNE, a FNU e os trabalhadores estao de
olho nesse negdcio.

O CNE alertou que nao concorda com essas medi-
das, experiéncias ja demonstraram que esse tipo de
gestéao leva a reducéo dos postos de trabalho. Como
ja foi dito anteriormente com o PDIV cerca de 5 mil
trabalhadores se desligaram da Holding, e estudos
apontam que mais 5 mil estdo ja estdo aposentados
ou considerados aposentaveis. E pelo visto ndo ha
expectativa da realizacdo de concurso publico a mé-
dio ou longo prazo. Ou seja, mais uma bola fora da
Eletrobras. O CNE e a FNU querem a realizacao de
concurso publico ja!

ATO EM DEFESA DA PLR DIA 30 DE MARCO. ASSEMBLEIAS DE 9
A 13 DE MARCO. PARTICIPEM! AO TRABALHADOR NADA E DADO,
TUDO E CONQUISTADO.



