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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

SISTEMA ALTERNATIVO DE CONTROLE DE FREQUENCIA E BANCO

DE HORAS

CENTRAIS ELETRICAS DO NORTE DO BRASIL
S/A - ELETROBRAS ELETRONORTE, CNPJ] N°
00.357.038/0001-16, DORAVANTE
DENOMINADA EMPRESA E OS SINDICATOS DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS
DE AGUA, ENERGIA, LATICINIOS, EMPRESA DE
HABITACAO E EMPRESA DE PROCESSAMENTO
DE DADOS DO ESTADO DO ACRE - STIU-AC;
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS DO ESTADO DO AMAZONAS - STIU-
AM; DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRAIS
URBANAS DO ESTADO DO AMAPA - STIU-AP;
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS, NAS ATIVIDADES DE MEIO
AMBIENTE E NOS ENTES DE FISCALIZAGCAO E
REGULACAO DOS SERVICOS DE ENERGIA
ELETRICA, SANEAMENTO, GAS E MEIO
AMBIENTE NO DISTRITO FEDERAL - STIU-DF;
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS DO ESTADO DO MARANHAO - STIU-
MA; DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS DO ESTADO DE MATO GROSSO -
STIU-MT; DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS URBANAS DO ESTADO DO PARA -
STIU-PA; DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS URBANAS DO ESTADO DE
RONDONIA - SINDUR-RO; DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS
DO ESTADO DE RORAIMA - STIU-RR E DOS
TRABALHADORES EM ELETRICIDADE NO
ESTADO DE TOCANTINS - STEET-TO,
SINDICATOS DOS TRABALHADORES NOS
SERVICOS DE FIACAO, TRACAO, LUZ E FORCA
DE ARARAQUARA - SINDLUZ, DORAVANTE
DENOMINADOS SINDICATOS,
REPRESENTANTES DA CATEGORIA
PROFISSIONAL, DEVIDAMENTE AUTORIZADOS
PELOS TRABALHADORES, REUNIDOS EM
ASSEMBLEIAS GERAIS, PARA CELEBRAR O
PRESENTE ACORDO COLETIVO, OBSERVANDO
AS NORMAS E DISPOSICOES CONTIDAS NA
LEGISLACAO, FICANDO ESTABELECIDA AS
SEGUINTES CONDICOES:
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As partes acima designadas resolvem, fundamentadas no que preceitua o
inciso XXVI do art. 79, bem como incisos III e VI do art. 8°, ambos
dispositivos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, estabelecer o
presente Acordo Coletivo de Trabalho, observadas as condigdes descritas a
seqguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - ADOGCAO DE SISTEMA ALTERNATIVO DE
CONTROLE DE FREQUENCIA

Pelo presente instrumento, as entidades sindicais anuem a utilizacdo por
parte da Eletrobras Eletronorte de sistema alternativo de controle da
frequéncia, conforme possibilidade prevista no art. 1° da Portaria n°
373/2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O sistema alternativo de controle da frequéncia a
ser utilizado pela Eletrobras Eletronorte ndao admitira qualquer acdo que
desvirtue os fins legais a que se destina, tais como:

a) RestricOes, de qualquer natureza, a marcagdao de ponto;

b) Marcacdo automatica de ponto, utilizando-se horarios
predeterminados ou o horario contratual;

C) Exigéncia de autorizacao prévia, de qualquer empregado e/ou
colaborador, para marcacgao de sobrejornada;

d) Alteracao ou eliminacao dos dados registrados pelo empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para fins de fiscalizacdo, o sistema alternativo de
controle da frequéncia devera:

a)  Estar disponivel no local de trabalho;
b) Permitir a identificacao de empregador e empregado;

C) Possibilitar, através da central de dados, a extracdo eletrénica e
impressa do registro fiel das marcacdes realizadas pelo empregado.

PARAGRAFO TERCEIRO: Tendo em vista que o sistema alternativo foi
desenvolvido pela prépria Empresa, nao se permitird qualquer incorrecao no
registro de ponto que venha a prejudicar os empregados, devendo, uma vez
verificada e comprovada a falha, ocorrer o efetivo ressarcimento e
lancamento das horas nao contabilizadas no Banco, em até 30(trinta) dias.

PARAGRAFO QUARTO: Observados os termos do que estabelece o art. 59,
§ 2° da Consolidagcao das Leis do Trabalho - CLT, a partir da data de
assinatura do presente Acordo Coletivo de Trabalho, fica instituido o Banco
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de Horas com vigéncia e compensacao anual no ambito da Empresa, nos
termos ora disciplinados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO BANCO DE HORAS

Serao computados no Banco de Horas os periodos decorrentes da diferenca
da jornada de trabalho, gerando saldos diarios positivos ou negativos.

a) Saldo diario positivo é o periodo laborado que excede a jornada de
trabalho;

b) Saldo diario negativo é o periodo ndao laborado necessario para o
cumprimento da jornada de trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO: o saldo didrio positivo, gerado dentro do
respectivo horario de funcionamento, até o limite didario maximo de 2h (duas
horas), sera computado no banco de horas.

PARAGRAFO SEGUNDO: o saldo didrio positivo superior ao limite de 2h
(duas horas) sé podera ocorrer quando caracterizada a necessidade
imperiosa, nos termos do art. 61 e paragrafos da CLT, e deve ser justificado.

PARAGRAFO TERCEIRO: o saldo didrio positivo realizado fora do horario
de funcionamento sera pago diretamente em contracheque do meés
subsequente.

a) Podera o empregado optar que o citado saldo seja computado no
banco de horas, até o limite de 2h (duas horas) diarias, desde que
solicitado dentro do prazo de fechamento da frequéncia do més.

PARAGRAFO QUARTO: ndo cumprida a jornada didria de trabalho, o saldo
diario negativo sera debitado do Banco de Horas do Empregado.

PARAGRAFO QUINTO: O saldo mensal negativo que exceder ao limite do
Banco de Horas sera descontado em contracheque do més subsequente.

PARAGRAFO SEXTO: Serd permitida a utilizacdo de abono assiduidade,
porventura existente, para abatimento do saldo didrio negativo, desde que
requerido antes do fechamento da frequéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS LIMITES DE ACUMULO DE HORAS E DA
COMPENSACAO
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O limite de horas mensais acumuladas, positivas ou negativas, no Banco de
Horas sera da seguinte forma:

a) jornada regular diaria de 7 horas e 30 minutos: quantidade maxima de
saldo de horas a ser acumulado sera de até 37h30 (trinta e sete horas
e trinta minutos);

b) jornada especial didria de 6 horas: quantidade maxima de saldo de
horas a ser acumulada sera de 30h (trinta horas);

c) jornada especial didria de 5 horas: quantidade maxima de saldo de
horas a ser acumulada sera de 25h (vinte e cinco horas);

d) jornada especial diaria de 4 horas: quantidade maxima de saldo de
horas a ser acumulada sera de 20h (vinte horas).

PARAGRAFO PRIMEIRO: No momento do fechamento mensal da
frequéncia, as horas que ultrapassarem os limites definidos nesta Clausula
serdo pagas ou descontadas no contracheque do més subsequente.

PARAGRAFO SEGUNDO: A compensacdo de horas acumuladas no Banco
de Horas devera ocorrer entre 01 de fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de
2018.

CLAUSULA QUARTA - DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

E de responsabilidade dos gestores e empregados o acompanhamento e a
atualizacao das informacdes registradas no banco de horas, observando as
instrugdes normativas da empresa.

a) Compete a geréncia imediata acompanhar e controlar diariamente o
cumprimento da jornada de trabalho e fazer a gestdao da frequéncia do
empregado, assim como justificar qualquer pagamento de horas.

b) Compete ao empregado acompanhar diariamente seu registro de
frequéncia, respeitando o limite da jornada de trabalho e informando
previamente @ geréncia imediata as justificativas para eventuais
ocorréncias.

c) O lancamento das ocorréncias no sistema alternativo eletrénico deve
obrigatoriamente respeitar os prazos estabelecidos pela Empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO: E compulséria a autorizacdo e justificativa da
geréncia imediata para:

a) Jornada excedente ao limite de 2h (duas horas) diarias;

b) Labor fora do horario de funcionamento da instalacdo em qualquer
quantidade de horas;
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c) Acumulo de saldo positivo diario quando as horas de banco alcancarem
o correspondente a duas jornadas e meia (metade do limite definido
na clausula terceira).

PARAGRAFO SEGUNDO: A compensacdo de horas deverd ocorrer em
consonancia com o planejamento prévio realizado em comum acordo entre
empregado e a geréncia imediata.

a) Ultrapassado o saldo iositivo correspondente a duas jornadas e meia é

obrigatorio tal planejamento e o seu cumprimento.

PARAGRAFO TERCEIRO: E obrigatéria a compensacdo total do saldo
positivo até a data limite do vencimento do banco.

CLAUSULA QUINTA - DAS HORAS EM VIAGEM A SERVICO

Entende-se como viagem a servico o deslocamento transitério aéreo,
terrestre ou fluvial, por meio de Autorizacdo de Viagem a Servico, em
territério nacional ou internacional.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A viagem a servico serd preferencialmente
realizada dentro do horario de funcionamento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando ndo for possivel realizar a viagem dentro
do horario de funcionamento, esta deve ser autorizada pelo Diretor ou
Gestor por delegacao.

a) As horas decorrentes desta viagem serdo integralmente apuradas e
lancadas no banco de horas do dia da realizacao da viagem,
respeitando o limite estabelecido na Clausula Segunda.

b) As horas decorrentes desta viagem que ultrapassarem o limite citado
serdo lancadas para pagamento em contracheque do mes
subsequente.

PARAGRAFO TERCEIRO: No deslocamento em viagem a servico o intervalo
intrajornada ndo sera computado como hora extraordindria para qualquer
fim.

PARAGRAFO QUARTO: As horas decorrentes de viagens realizadas em
folga e feriado serdo pagas integralmente em contracheque do meés
subsequente.
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CLAUSULA SEXTA - DO TRATAMENTO DAS HORAS ACUMULADAS NO
BANCO

O saldo diario positivo a ser armazenado no banco serda majorado em 50%,
enquanto o saldo diario negativo ndo sera majorado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para o armazenamento de saldo diério positivo,
serao observados os reflexos e majoracdes estabelecidos em lei, normas e
ACT vigentes.

PARAGRAFO BEEE SEGUNDO: As horas j& majoradas no banco ndo
sofrerdao quaisquer formas de nova majoracao, para fins de pagamento em
contracheque.

CLAUSULA SETIMA - DA QUITACAO DO BANCO DE HORAS

Apds o vencimento do banco, caso haja saldo, este sera quitado na folha de
pagamento do més subsequente, observando os reflexos de lei e normas
vigentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ocorrendo o desligamento, por qualquer motivo,
a Empresa pagara ou descontara, juntamente com as demais verbas
rescisorias, as horas existentes no Banco de Horas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ocorrendo eventual concessdo de licenca n&o
remunerada ou cessao, o saldo existente serd quitado no contracheque do
ultimo més trabalhado antes da licenca ou cessao.

CL,I:\USULA OITAVA - DO CONTROLE E DISPONIBILIZAGAO DO
NUMERO DE HORAS ACUMULADAS

O controle do saldo do Banco de Horas sera realizado pela Empresa, por
meio do Sistema Eletrbnico de Registro e Controle de Frequéncia,
disponibilizado eletronicamente, onde conste, de forma detalhada, o extrato
das horas, nos exatos termos deste acordo, bem como da Portaria 373/2011
do MTE.

CLAUSULA NONA - COLABORADORES NAO ABRANGIDOS POR ESTE
ACORDO

N3o estdo sujeitos as condicdes deste Acordo :

a) Ocupantes de funcao gerencial, diretores, conselheiros nao eleitos
pelos trabalhadores;

b) Estagiadrios, aprendizes, bolsistas, prestadores de servicos;
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c) Empregados cedidos para outros érgdos ou Entidades, liberados para
entidades sindicais e liberados em periodo integral para ASEEL;

d) Empregados que, por determinacao médica, estiverem submetidos a
jornada de trabalho reduzida, por forca de Acordo Coletivo de Trabalho
especifico vigente;

e) Empregados sob o regime de trabalho de turno ininterrupto de
revezamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Em razao da celebracao do presente acordo, eventuais procedimentos
internos envolvendo o assunto deverao ser adequados as condicoes
estabelecidas neste acordo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A implantacdo do Banco de Horas ndo eximird o
gozo do intervalo intrajornada e interjornada, respeitando o descanso
semanal remunerado e direitos adquiridos em Acordo Coletivo vigente e
normas internas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Acordo terd vigéncia de 01 de fevereiro de 2017 até 31 de
janeiro de 2018, podendo ser renovado por interesse das partes.

E por se acharem assim ajustadas, assinam este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma.

Brasilia-DF, 31 de janeiro de 2017

Pela ELETROBRAS ELETRONORTE:

TITO CARDOSO DE OLIVEIRA ASTROGILDO FRAGUGLIA
NETO QUENTAL

Diretor Presidente Diretor de Gestao Corporativa
ELETROBRAS ELETRONORTE ELETROBRAS ELETRONORTE

CPF: 000.479.612-87 CPF: 010.513.538-07
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WILLAMY MOREIRA FROTA

Diretor de Operacgao
ELETROBRAS ELETRONORTE
CPF: 056.141.042-91

WILSON FERNANDES DE PAULA
Diretor de Planejamento e Engenharia

ELETROBRAS ELETRONORTE
CPF: 789.724.188-20

Pelos SINDICATOS:

ANTONIO
BARRA

Diretor EconOmico-Financeiro
ELETROBRAS ELETRONORTE
CPF: 038.678.702-68

MARIA AMORIM

STIU/AC

FERNANDO
NASCIMENTO

CPF: 216.154.032-72
CNPJ: 04.583.043/0001-06

BARBOSA DO

STIU/MT
WALTER DE JESUS MIRANDA

CPF 138.716.921-15
CNPJ: 03.915.741/0001-90

STIU/AP
ADONIS AUGUSTO MARQUES
CPF: 132.844.012-53

SINDUR/RO
NAILOR GUIMARAES GATO
CPF: 068.740.452-53
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CNPJ: 05.694.575/0001-75

CNPJ: 05.658.802/0001-07

STIU/DF

CLEITON MOREIRA DE FARIA
CPF: 340.727.801-20

CNPJ: 00.718.346/0001-20

STEET/TO

CARLOS DUARTE DE ANDRADE
CPF: 042.029.702-25

CNPJ: 25.061.748/0001-25

STIU/MA

WELLINGTON ARAUJO DINIZ
CPF: 272.271.203-25

CNPJ: 07.628.399/0001-07

STIU/PA

JORGE ANTONIO SANTOS COSTA
CPF: 430.141.862-87

CNPJ: 04.991.568/0001-72

STIU/RR

RICARDO LOURETO DE OLIVEIRA
CPF: 558.811.492-20

CNPJ: 05.641.311/0001-53

SINDLUZ

AUGUSTO MORELLI
CPF: 046.025.048-50
CNPJ: 00.920.028/0001-47

STIU/AM

EDNEY DA SILVA MARTINS
CPF: 508.785.302-15

CNPJ: 04.166.575/0001-30



