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EDITORIAL

O caminho à frente é a unidade de todos! 
À medida que fechamos o ano de 2023, é 

importante refletir sobre os desafios enfrenta-
dos pelos trabalhadores e trabalhadoras do 
setor elétrico, especialmente diante dos impac-
tos de privatizações para os eletricitários e 
eletricitárias e às entidades sindicais. 

O setor elétrico esteve diante de cenários 
desfavoráveis ao longo deste ano. Tanto no 
aspecto de segurança energética, quanto aos 
diretamente ligados aos trabalhadores e traba-
lhadoras. O ano foi marcado por uma série de 
desafios que impactaram profundamente o 
cotidiano e a segurança dos empregos dos 
eletricitários. Este cenário preocupante sinaliza 
um movimento cada vez mais rentista no setor, 
colocando em xeque a soberania energética, a 
estabilidade e a proteção dos trabalhadores.

Nesse cenário, a atuação do sindicato torna-
-se ainda mais fundamental, não apenas na 
defesa dos direitos da categoria eletricitária no 
DF e de avanços nos acordos coletivos de 
trabalho, mas também como um agente ativo 
na luta pela reestatização da Eletrobras e incor-
poração pelo GDF dos empregados concursa-
dos da CEB Distribuição.

Cabe destacar que, o papel do sindicato, vai 
além da defesa dos direitos já existentes, se 

estende para a mobilização e conscientização 
dos trabalhadores sobre a importância de sua 
participação ativa nas discussões e decisões que 
afetam diretamente suas vidas profissionais e 
pessoais. Assim, a única saída é manter a unida-
de e mobilização, como aconteceu neste ano, 
seja na participação das audiências públicas, no 
comparecimento de atos e assembleias, na filia-
ção ou outras ações convocadas pelo sindicato. 

Em 2024 precisamos de cada um e cada uma 
com vontade de vencer e de superar os desafios. 
Esta união se faz essencial para a construção de 
um futuro mais justo e seguro para os eletricitá-
rios e todo o conjunto da classe trabalhadora. 

A solidariedade e o apoio mútuo são ferra-
mentas poderosas na luta contra a precarização 
do trabalho e na busca por um setor elétrico que 
valorize seus profissionais e os trate com a 
dignidade que merecem. O ano de 2023 nos 
mostrou os desafios, mas também reforçou a 
necessidade de união e luta. Agora, olhando 
para 2024, é essencial que essa união seja ainda 
mais fortalecida para enfrentarmos juntos os 
desafios que estão por vir.
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MOBILIZAÇÃO E RESISTÊNCIA

Mobilização do STIU-DF garante CLDF derrubada do 
veto ao artigo 8º do Projeto de Lei (PL) 3069/2022 
Fruto do trabalho de mobilização da entidade sindical e 
dos cebianos, no mês de outubro, a Câmara Legislativa 
do DF derrubou o veto do governador Ibaneis Rocha 
(MDB) ao artigo 8º do Projeto de Lei (PL) 3069/2022. O 
dispositivo estabelece que o GDF encaminhe um plano 
de aproveitamento dos empregados da CEB Distribui-
ção, privatizada em 2021.  Com a derrubada do veto, o 
GDF ingressou com ação direta de inconstitucionalida-
de (ADI) no TJDFT contra o dispositivo. O STIU-DF, que 
teve deferido o seu pedido de amicus curiae (terceiro 
interessado), já se reuniu com o procurador da CLDF e 
acompanha a tramitação do processo, que deve ser 
julgado no primeiro semestre de 2024. A luta segue!

Frente Parlamentar Mista pela Reestatização da 
Eletrobras foi lançada no mês de março

A Frente é um instrumento fundamental para a 
concretização da retomada do controle acionário da 
Eletrobras pelo Estado. A iniciativa visa fortalecer o 
papel da Eletrobras como um pilar no desenvolvi-
mento sustentável e na soberania energética do 
Brasil.

Evento promovido pela Plataforma Operária e 
Camponesa de Água e Energia, organizado pelo 
Coletivo Nacional dos Eletricitários (CNE) e coorde-
nado pelo Deputado Federal Alencar Santana 
(PT/SP), garantiu o lançamento da Frente Parla-
mentar Mista pela Reestatização da Eletrobras. 

Luta dos eletricitários garante inclusão do direito 
à aposentadoria especial em relatório da 
Comissão de Trabalho na Câmara

A Comissão de Trabalho da Câmara dos Depu-
tados aprovou  em dezembro o relatório do 
Projeto de Lei Complementar –  PLP 42/2023 -, 
que dispõe sobre os requisitos e critérios dife-
renciados para a concessão de aposentadoria 
especial, no qual foi incluso texto que contem-
pla os eletricitários que atuam em área de risco, 
expostos a choque e arco elétrico.
A inclusão no relatório da deputada Geovana 
de Sá (PSDB-SC) é uma importante conquista, 
fruto de intensa articulação de dirigentes do 
setor elétrico com parlamentares de vários 
partidos e membros do Executivo, onde em 
muitas reuniões foi apresentado dossiê técnico 
e debatido o tema para o convencimento sobre 
a importância da aposentaria especial aos 
eletricitários.
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CAMPANHA SALARIAL

NEOENERGIA
Na Campanha Salarial de 2023, a persistente luta dos 
trabalhadores e trabalhadoras da Neoenergia Brasí-
lia resultou em um reajuste das cláusulas econômicas 
do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), assegurando 
uma melhor correspondência com as demandas 
atuais. Um dos destaques foi a conquista relacionada 
ao tíquete-alimentação: inicialmente, o desconto 
aplicado sobre este benefício foi reduzido de 5% para 
3% em 2022, e posteriormente, em novembro de 

2023, houve uma nova redução para 2%.
Além disso, em novembro, de acordo com o ACT 
específico, os empregados da Neoenergia Brasília 
receberam uma antecipação de R$ 2.000,00 (dois mil 
reais) referente à Participação nos Lucros e Resulta-
dos (PLR) de 2023, com o valor final da PLR, progra-
mado para ser pago em abril de 2024, a ser ajustado 
pela dedução dessa parcela antecipada. 

NORTE ENERGIA S.A. – NESSA
Em outubro de 2023, após várias rodadas de negocia-
ção, os Sindicatos dos Urbanitários do Pará e Distrito 
Federal realizaram conjuntamente assembleia 
deliberativa com todas as trabalhadoras e trabalha-
dores da Norte Energia S.A. - NESA (bases Pará e 
Distrito Federal). 
A assembleia tinha como objetivo principal a discus-

são e deliberação sobre a Proposta de Acordo Coleti-
vo referente à Participação nos Lucros ou Resultados 
(PLR) para os anos de 2023 e 2024. A participação 
ativa e o envolvimento dos trabalhadores foram 
importantes para o desenrolar da data-base, tendo 
como resultado a aprovação da proposta de Acordo 
Coletivo.

EQUATORIAL
Após a prorrogação de 30 dias do Acordo Coletivo de 
Trabalho da categoria da Equatorial, o STIU-DF e a 
empresa chegaram a um consenso sobre a proposta 
do novo termo, sendo deliberado e aprovado pelos 
trabalhadores e trabalhadoras no final de novembro.

A categoria garantiu a aplicação do reajuste de 100% 
do INPC (4,14%), sem parcelamento, nos salários, 
reajuste de 100% do INPC no auxílio educacional 
(Creche) e no vale alimentação, dentre outros itens. 

TRANSNORTE ENERGIA S/A
Após algumas rodadas de negociação, o Sindicato dos 
Urbanitários no DF (STIU-DF) e a Transnorte Energia 
S/A chegaram a um acordo coletivo para o período 
2023-2024. As negociações resultaram na recompo-
sição da inflação nas cláusulas econômicas, garantin-
do assim a manutenção do poder de compra dos 
trabalhadores. Um ponto especial foi dado ao tíquete 
alimentação, que foi assegurado um ganho real.

Além disso, houve um avanço significativo na cláusu-
la de complementação do auxílio previdenciário, que 
se traduz na melhoria da redação da cláusula, incluin-
do uma disposição particularmente importante: a 
manutenção do ticket alimentação para os trabalha-
dores em caso de acidente de trabalho. Esta inclusão 
representa um passo adiante na proteção dos direitos 
e no bem-estar dos empregados.

DARDANELOS
O STIU-DF, através de sua Federação dos Urbanitá-
rios do Centro-Oeste e Tocantins (FURCEN), realizou, 
em novembro, assembleia com os empregados da 
NEOENERGIA OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO S.A, 
especificamente os alocados na Usina Hidroelétrica 
Dardanelos (UHE Dardanelos), para discussão e 
deliberação acerca da pauta de reivindicações dos 
trabalhadores. Após cuidadosa avaliação e discussão, 
a pauta foi unanimemente aprovada pelos presentes 

e encaminhada para a administração da empresa em 
5 de dezembro de 2023.
Atualmente, o STIU-DF e a FURCEN aguardam uma 
resposta da NEOENERGIA para iniciar as rodadas de 
negociação. Este movimento representa um passo 
crucial para os trabalhadores, visto que a data-base 
para as negociações é estipulada para o dia 1º de 
janeiro de 2023. 
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ATUAÇÃO SINDICAL 

XI Congresso dos Urbanitários no DF é marcado pela 
defesa do setor elétrico e da classe trabalhadora
Trabalhadores e trabalhadoras do setor elétrico, 
representantes do movimento sindical, especialis-
tas e convidados participaram, no mês de junho, do 
XI Congresso dos Urbanitários no DF – CONURB. 
Durante a atividade, os participantes debateram o 
papel político do sindicato na integração de proces-
sos organizativos em defesa da classe trabalhadora, 
do sistema elétrico, das empresas públicas e, mais 
recente, pela retomada das estatais privatizadas. 
Os mais de 50 participantes definiram diretrizes de 
luta em defesa do setor elétrico, da reestatização da 
Eletrobras e o aproveitamento dos trabalhadores e 
trabalhadoras da CEB Distribuição, discutiram 

ainda sobre saúde e segurança no trabalho, previ-
dência complementar, reforma estatutária, além do 
debate de um plano de lutas.

Na Câmara dos Deputados, eletricitários protestam 
contra demissões na Eletrobras
No mês de agosto, a Câmara dos Deputados foi 
palco de uma audiência pública que trouxe à tona 
preocupações e debates sobre o apagão que afetou 
25 estados e o Distrito Federal. A sessão contou 
com a presença do ministro de Minas e Energia, 
Alexandre Silveira, que tratou do tema.
Durante a audiência, eletricitários e eletricitárias, 
representantes dos trabalhadores do grupo Eletro-

bras, fizeram uma manifestação exigindo a imediata 
suspensão do Programa de Demissão Voluntária 
(PDV) implementado pela direção da empresa. 
Na ocasião, os manifestantes alertaram que as 
demissões colocam em risco não apenas o desempe-
nho e desenvolvimento do setor elétrico brasileiro, 
mas também a estabilidade do fornecimento de 
energia e a segurança energética do país.

Nova direção da CUT-DF é eleita
Durante o Congresso Estadual da CUT-DF (CE-
CUT-DF), realizado no mês de agosto, foram elei-
tas as diretoras e os diretores que coordenarão 
os trabalhos da Central no quadriênio 2023-
-2027. A diretora do STIU-DF, Fabíola Latino 

Antezana, compõe a nova diretoria. 
No Congresso, temas como diversidade, direitos 
humanos, juventude, cultura, redes sociais e 
mulheres foram discutidos de forma transversal 
ao mundo do trabalho e à classe trabalhadora. 
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ATUAÇÃO SINDICAL 

STIU-DF participa do 11º Encontro Nacional dos 
Urbanitários
Durante três dias, mais de 100 delegados e delega-
das sindicais de vários estados do país se reuniram 
em Brasília para participarem do 11º Encontro 
Nacional dos Urbanitários – ENU. A atividade, reali-
zada no mês de abril, teve como objetivo debater a 
conjuntura econômica e política do Brasil, a situa-
ção das empresas públicas privatizadas e em 
processo de privatização, bem como, ampliar a 
discussão sobre o futuro do movimento sindical.
Representando a Confederação Nacional dos Urba-

nitários (CNU) e o Sindicato dos Urbanitários no DF 
(STIU-DF), Fabíola Latino Antezana, compôs a mesa 
que debateu as privatizações e a reestatização da 
Eletrobra. Durante o evento, ela defendeu a reesta-
tização da Eletrobras como justa e necessária para 
resgatar a soberania do Brasil.
Ao final da atividade, os participantes do 110 ENU 
definiram diretrizes de luta para o ramo urbanitá-
rio, incluindo os setores de Energia, Saneamento, 
Gás e Meio Ambiente.

Casa Civil e AGU se reúnem com Frente Pela 
Reestatização da Eletrobras e CNE
Em abril, a Ministra Chefe da Casa Civil em Exer-
cício, Mirian Belchior, e o adjunto da Advocacia-
-Geral da União, Flávio Roman, receberam os 
parlamentares que compõem a Frente Parlamen-
tar Pela Reestatização da Eletrobras e o Coletivo 
Nacional dos Eletricitários (CNE) para discutirem 
sobre o futuro da Eletrobras.
Na oportunidade, houve também a denúncia do 
contrato milionário entre a empresa e a assesso-
ria de comunicação ArtPlan por R$ 47 milhões, 
com o claro objetivo de atuar junto à mídia 
contra a reestatização da Eletrobras. Os dirigen-
tes ressaltaram ainda a contratação de assesso-
rias parlamentares para tentar assegurar a rejei-
ção à reestatização dentro do Congresso Nacio-
nal.
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PREVIDÊNCIA E FUNDOS DE PENSÃO

STIU-DF debate governança dos Fundos de Pensão 
Complementar em evento da Frune
Em janeiro, representante do STIU-DF participou 
do planejamento da FRUNE – Federação Regional 
dos Urbanitários do Nordeste, em Aracaju -SE, para 
debater a “participação dos sindicatos na governan-
ça dos Fundos de Pensão Complementar”.
A discussão apontou que há uma forte instrumenta-
lização para desmonte dos fundos de pensão por 
parte da direção da Eletrobras, como exemplo, o 
intento de alterar a estrutura de gestão participati-
va desses fundos, de modo a fazer com que os 
mesmos sejam regidos sob a égide da Lei 109/2001 
e não mais por meio da Lei 108/2001. 

Dirigentes sindicais denunciam à Previc tentativa 
de golpe da Eletrobras nos Fundos de Pensão 
Dirigentes sindicais que representam os participan-
tes dos Fundos de Pensão dos trabalhadores e 
trabalhadoras da Eletrobras se reuniram, em Brasí-
lia, com superintendente nacional de previdência 
complementar (PREVIC), Ricardo Pena, para 
denunciar a tentativa da direção da Eletrobras em 
alterar a estrutura das Entidades Fechadas de 
Previdência Complementar (EFPC’s) patrocinadas, 

diretamente e indiretamente, por suas subsidiárias.
Durante a reunião, que aconteceu no mês de abril, 
os dirigentes dos trabalhadores entregaram uma 
carta à PREVIC, solicitando à entidade a criação de 
meios para que os representantes dos participantes 
fossem incluídos nas discussões sobre o tema com 
as suas respectivas patrocinadoras.

Em reunião na Previc, representantes dos trabalha-
dores apontam preocupações com o do processo de 
incorporação da FACEB pela Néos Previdência
Em outubro, dirigentes do STIU-DF, conselheiros 
eleitos e o diretor de benefícios da FACEB participa-
ram de reunião na Previc, na qual destacaram as 
preocupações dos participantes e assistidos da 
FACEB com a transparência e andamento do 
processo de incorporação da entidade pela Néos 
Previdência.
Na reunião, o STIU-DF registrou que, com a incorpo-
ração, a estrutura dos órgãos de governança e asses-
soramento da Néos Previdência deverá ser ajustada 
para garantir a adequada proporcionalidade na 
representação dos participantes e assistidos da 
FACEB, uma vez que o seu patrimônio elevará em 
praticamente 40% (quarenta por cento) os ativos da 
incorporadora.
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SAÚDE E ENTRETENIMENTO 

Saúde mental, trabalho e 
acolhimento foi tema de 
debate virtual 

STIU-DF realiza I Torneio 
de Futebol para integração 
dos eletricitários 
Organizado pelo Sindicato dos Urbanitá-
rios no DF, a Asceb sediou no mês de 
dezembro, o I Torneio de Futebol da base 
Neoenergia Brasília. O evento esportivo 
contou com a participação entusiasmada 
dos trabalhadores de várias áreas da 
empresa, proporcionando um ambiente 
alegre e acolhedor, com a presença mar-
cante de familiares, o que enriqueceu a 
atmosfera de lazer, entretenimento e 
união entre os eletricitários.
Durante o torneio, um total de dez equi-
pes competiram pelo título de campeão, 
com o “Otimista F.C” conquistando o 
primeiro lugar. As equipes “COI” e “Ta-
guatinga B” também se destacaram com 
performances notáveis, assegurando o 
segundo e terceiro lugares, respectiva-
mente, em um evento marcado pela com-
petição amistosa e pelo espírito esportivo.

No mês de setembro, conhecido como “Setembro 
Amarelo”, um período dedicado à conscientização e 
prevenção do suicídio e de doenças mentais, o Sindi-
cato dos Urbanitários no Distrito Federal (STIU-DF) 
organizou uma conversa virtual focada em saúde 
mental, trabalho e acolhimento. 
Este evento importante contou com a participação da 
psicóloga Luciane Felício e foi mediado pela dirigente 
sindical, Silvia Portela. Durante o encontro, a ativa 
participação da categoria e membros do sindicato foi 
fundamental para destacar e reconhecer as condições 
de trabalho que podem agravar os problemas de 
saúde mental entre os trabalhadores, promovendo 
um diálogo enriquecedor e construtivo sobre o tema. 
O Debate também apontou estratégias de prevenção, 
a importância do acolhimento e a responsabilidade 
das empresas na saúde física e mental dos trabalhado-
res e trabalhadoras.


